Bei der Urkundeniibergabe zum Umweltmanagementsystem Okoprofit im Landratsamt Augsburg (von

e~

links): Landratsstellvertreterin Anni Fries, Dr. Hubert Witty (Witty Che-

mie), Riidiger Meyer zu Reckendorf (SGL), Dieter Pihan (DB Schenker), Hans Georg Miiller (Verticalgalva), Michael Lindermayr (Fa. Lindermayr), Franz Hélzl (Finnforest
Merk) und Christian Knauer, Landrat von Aichach-Friedberg.

Umweltschutz mit Gewinn

Okoprofit Sechs Unternehmen aus den Landkreisen Augsburg und Aichach-Friedberg
ausgezeichnet. Sie haben mehr als 440000 Euro eingespart

VON MARTIN DEIBL

Landkreise Augsburg/Aichach-Fried-
berg ,Betriebskosten senken: und
die Umwelt entlasten® - so einfach
lisst sich Okoprofit iibersetzen, wie
es jetzt Landratsstellvertreterin
Anni Fries getan hat. Sechs Unter-
nehmen aus den Landkreisen Augs-
burg und Aichach-Friedberg mach-
ten ein Jahr lang bei der ersten Run-
de mit. Weitere folgen — im kom-
menden Jahr wohl schon zusammen
mit der Stadt Augsburg.

Uber die Landkreisgrenzen hin-
weg das regionale Verstindnis we-
cken, gab Anni Fries deshalb bei der
Verleihung der Urkunden im Land-
ratsamt in Augsburg als Devise fiir
die Zukunft aus. Man brauche mit
dem vorhandenen Potenzial, mit
Leistungsfihigkeit und Konnen
nicht hinter dem Berg halten. Gut
sei, dass Kammern, Wirtschaft und

Aichach-Friedberg, und erinnerte
an den Auftakt im September 2008,
als man mit ganz hohen Erwartun-
gen gestartet sei.

Knapp 2800 Tonnen CO, weniger

Offenbar mit Erfolg, wie auch Shana
Dammel von der begleitenden Un-
ternehmensberatung Arqum GmbH
deutlich machte. So haben die sechs
Unternehmen durch diverse Projek-
te im Jahr mehr als 440000 Euro
eingespart und zugleich die
CO,-Emissionen um rund 2794
Tonnen reduziert. Knauer nannte
die sechs Unternehmen ,,Pioniere*
und hofft auf ein stirkeres Engage-
ment in der nichsten Runde, ,,zu-
mal die okologischen und wirt-
schaftlichen Vorteile auf der Hand
liegen®. Es gibe 5000 Unternehmen
in beiden Landkreisen, fiir die Oko-
profit interessant wire.

Auf den Nachahmungseffekt set-
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Okoprofit - die sechs Unternehmen

® Die sechs Unternehmen, die bei
Okoprofit ausgezeichnet wurden,
haben eine ganze Reihe von Projekten
durchgefiihrt, weitere sind in Pla-
nung. Hier eine Auswahl:

® DB Schenker in Gersthofen

Eine gezielte Schulung der Fahrer des
Logistikunternehmens sorgte dafiir,
dass sechs Prozent weniger Diesel-
kraftstoff verbraucht werden. Die
Spritkosten reduzieren sich um 40 000
Euro im Jahr — und die Umwelt wird
um 11,8 Tonnen CO, entlastet.

@ Finnforest Merk in Aichach
Kleine Ursache, grofie Wirkung: Eine
automatische Abschaltung der Hal-
lenbeleuchtung des Holzbauunterneh-
mens hat 3000 Euro gekostet und
spart jahrlich 8900 Euro Stromkosten,
50 Betriebsleiter Franz Hdlzl. Eine

schaftigten und 20 Lkw hat die Half-
te des Fuhrparks von Diesel auf Rapsol
umgestellt. Bei bis zu 600000 Liter
Kraftstoff im Jahr spart das 13 800
Euro und reduziert den CO,-Aussto
um 386 Tonnen.

® SGL Group in Meitingen :
Am groBten Standort (1000 Beschif-
tigte) kommt jetzt der Filterteer aus
der Abgasreinigung fein verdist in die
Ringofen-Nachverbrennung. Das

hat auBer dem Transport nichts gekos-
tet, spart aber viel Energie — 1200
MWh (zwdlf Prozent der Gesamtener-
gie) und damit 70000 Euro jahrlich.

@ Verticalgalva in Kissing

Das Unternehmen wendet eine welt-
weit einzigartige Technik der Feuer-
verzinkung von Rohren und Stabmate-
rialien an. Unter anderem wird ein
Motor jetzt mit Zeitschaltuhr gesteuert.

Biirger an einem Strang ziehen, ,um zen Ulrich Gerhardt (Augsburg)  Erfassung und Visualisierung der Ver-  Kosten 500 Euro— Profit 6000 Euro
unser okologisches Profil im Land- und Thomas Nieborowsky (Aich-  brauche von Strom, Licht, Warme oder 60000 kWh im Jahr.

kreis Augsburg zu schirfen®. Dazu  ach-Friedberg), die ,, Kimmerer“in  und Druckluft (Kosten 10000 Euro) ® Witty-Chemie in Dinkelscherben
zihle, dass der Kreis ab 1. Januar den Landratsimtern. Die sechs  dient als Basis fiir nachhaltige Opti- Geschaftsfiihrer Dr. Hubert Witty will
eine eigene Klimaschutzbeauftragte ,,Vorbilder” sollen weitere Firmen  mierungsmaBnahmen. unter anderem ein Blockheizkraft-
habe. Von einem ,,Beitrag zur wirt- animieren. Denn Okoprofit lisst ® Lindermayr in Derching werk errichten, um Emissionen zu re-
schaftlichen  Stirkung® sprach sich so iibersetzen: Umweltschutz  Das Bauunternehmen mit 200 Be- duzieren. (de)
Christian Knauer, Landrat von mit Gewinn. »TagesgesprichS.1

Nachgefragt

# BEI DR. HUBERT WITTY

Jedes Jahr
ein Projekt

‘*"" Den Nutzen von Okoprofit
- | am Beispiel der Witty-
=

Chemie (Dinkelscherben)
© erlautert der geschafts-
fithrende Inhaber
Dr. Hubert Witty.

Ein Jahr hat sich Ihr Unternehmen,
die Witty-Chemie in Dinkelscherben,
tiberlegt, twie man den betrieblichen
Umweltschutz verbessern kann. Mit
Erfolg?

Witty: In den Arbeitskreisen kristal-
lisierten sich zwei konkrete Vorha-
ben heraus. Zunachst wollen wir al-
len Mitarbeitern, die mit einem Fir-
menfahrzeug unterwegs sind, ein
Training zum Sprit sparenden Fah-
ren anbieten. Die 70 Mitarbeiter im

AuBendienst und 15 Lastwagenfah-
rer kommen auf rund 3,5 Millionen
Kilometer pro Jahr. Da wirken sich
bereits drei oder fiinf Prozent weni-
ger Spritverbrauch enorm aus - fiir
die Umwelt und fiir die Firma.

Und das zweite Projekt?

Witty: Offenbar rechnet sich fiir uns
ein Blockheizkraftwerk. Aus Gas
oder Heizol wiirden wir dann Wir-
me und Strom erzeugen. Aufgrund
der effizienten Energieausnutzung
fordert das der Staat.

Hat sich durch die Teilnahme innerbe-
trieblich etwas gedndert oder bewegt?

Witty: Ja, das wiirde ich schon sagen.
Der Umweltgedanke ist einfach
noch starker in den Blickwinkel ge-
riickt. Wir wollen pro Jahr kiinftig
ein okologisch und wirtschaftlich
sinnvolles Vorhaben umsetzen. Das
habe ich mir vorgenommen. Oko-
Projekte werden bei uns so selbst-

verstindlich wie Produktneuheiten
oder Mitarbeiterschulungen.

Wie grof8 war der Aufwand bislang?
Witty: Unser Qualititsbeauftragter
hat sich bei Okoprofit federfithrend
engagiert. Zu den einzelnen Ar-
beitsgruppen kamen dann ein, zwei
Mitarbeiter aus den jeweiligen
Fachbereichen hinzu. Es hat also
bislang mehr Zeit gekostet und Ar-
beit bereitet, als zusiitzliche Kosten
verursacht. Der grofie, auch finan-
zielle Aufwand kommt erst noch,
wenn die Projekte umgesetzt wer-
den. Ein Training fiir iiber 80 Fah-
rer ist mit betrichtlichen Kosten
verbunden. Die Arbeit beginnt bei
uns erst richtig, denn jetzt geht es an
die Umsetzung der Vorhaben.

Und der Profit?

Witty: Den fahren wir erst noch ein.
Das Wichtigste: Okologie und Wirt-
schaftlichkeit gehen bei unseren

Projekten Hand in Hand. Diese
Symbiose hat mich bei Okoprofit
von Anfang an iiberzeugt. Darum
haben wir auch mitgemacht. (AL)

Witty-Chemie

Witty-Chemie ist ein mittelstandi-
sches Unternehmen, das seit tiber
60 Jahren Spitzenlosungen fiir die
Schwimmbadpflege und GroBkii-
chenhygiene entwickelt. Hergestellt
werden die Produkte zum Reini-
gen und Wasseraufbereiten sowie
Dosieranlagen am Firmensitz in
Dinkelscherben. Witty setzt auf Be-
ratung vor Ort und den direkten
Vertrieb seiner Produkte. Rund 9000
Kunden in Deutschland und Oster-
reich werden von Witty beliefert. Der
Familienbetrieb mit Geschaftsfih-
rer Dr. Hubert Witty an der Spitze be-
schaftigt iiber 150 Mitarbeiter.




